
FAV – FORMAZIONE ALTO VICENTINO SCARL in partenariato con STUDIO PROGETTO COOPERATIVA SOCIALE 
promuovono il Progetto:

ADDETTO ALL'ACCOGLIENZA E ALLA VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO CULTURALE

MOBILITÀ PER L’INCLUSIONE

POR FSE 2007-2013 Obiettivo Competività Regionale e Occupazione - Asse III - Inclusione Sociale - D.G.R. 1302 del 22/07/2014
Codice 4081/1/1/1302/2014

DESTINATARI MOBILITÀ PER L’INCLUSIONE

10 persone over 30, residenti
in Veneto, rientranti nelle seguenti 
categorie:
 
• Persone svantaggiate, ai sensi 

dell’art. 4 della Legge n. 381/1991
    e successive modificazioni.
• Lavoratori svantaggiati o molto 

svantaggiati, ai sensi del Reg. CE
    n. 641/2014, e in particolare:

- chi non ha un impiego regolarmente 
retribuito da almeno 6 mesi;
- chi non possiede un diploma di scuola 
media superiore o professionale (ISCED 3);
- lavoratori che hanno superato i 50 anni
di età;
- adulti che vivono soli con una o più 
persone a carico;
- lavoratori occupati in professioni o settori 
caratterizzati da un tasso di disparità uomo-
donna che supera almeno del 25% la 
disparità media uomo-donna in tutti i settori 
economici dello Stato membro interessato 
se il lavoratore interessato appartiene al 
genere sotto rappresentato;
- chi è senza lavoro da almeno 24 mesi .

La Mobilità per l’Inclusione permette ai destinatari individuati
la realizzazione di un’esperienza di tirocinio extracurricolare all’estero 
sostenendoli nel consolidamento delle proprie competenze 
professionali e linguistiche attraverso azioni formative e di 
accompagnamento finalizzate a migliorarne l’occupabilità. 

Il Progetto mette a disposizione una Borsa di mobilità per sostenere
le spese di viaggio aereo A/R, la sussistenza (vitto, alloggio, 
assicurazione trasporti) e un’indennità di frequenza.

OBIETTIVI

La figura professionale formata, l’addetto all’accoglienza e alla 
valorizzazione del patrimonio culturale sarà in grado di operare
in un contesto multiculturale ed offrire informazioni e servizi di customer 
care in lingua inglese presso un Soggetto Ospitante pubblico o privato
di Malta. La finalità è quella di migliorare la spendibilità delle persone 
svantaggiate sul mercato del lavoro attraverso un loro arricchimento
e self-empowerment derivante dalla realizzazione di esperienze
di formazione e lavoro all’estero.

REQUISITI DI ACCESSO STRUTTURA DEL PROGETTO
• Residenza in Veneto
• Età almeno di 30 anni compiuti
• Possesso di conoscenze della            

lingua inglese livello B2
• Possesso di pregresse esperienze 

nell’accoglienza e/o nella 
valorizzazione dei beni 
culturali/naturali

Orientamento al Ruolo professionale di gruppo                       12 ore
Orientamento al Ruolo professionale individuale                     16 ore
Gestione dell’accoglienza maltese                                             60 ore
Stage                                                                                            384 ore
Riconoscimento degli apprendimenti acquisiti in mobilità        8 ore
Condividere per Competere                                                         16 ore

 ATTESTATO FINALE SEDE DI SVOLGIMENTO
• Attestato di frequenza FAV – Via Vecellio, 24 – 36015 Schio (VI)

 INDENNITÀ DI FREQUENZA
• Prevista per tutte le ore
    frequentate del percorso a 

raggiungimento del 70%
    del monte ore complessivo



MODALITÀ DI SELEZIONE DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

Le selezioni avranno luogo in data
17 novembre 2014 – ore 09.00
presso la sede di FAV
Via Vecellio, 24 – 36015 Schio (VI)
e prevedono la somministrazione
di test e colloqui individuali
con esperti del settore.

L’ammissione avverrà in base ad una 
graduatoria risultante dalle prove
di selezione, effettuate da una apposita 
commissione, il cui giudizio
è insindacabile.

Per partecipare alle selezioni è necessario effettuare la domanda
di ammissione entro le ore 09.00 del 17 novembre, redatta utilizzando
il modulo disponibile presso la sede di FAV, oppure scaricabile dal sito
http://www.fav-formazione.it/corsi-finanziati/
o http://www.studioprogetto.org/ e corredata dai seguenti documenti:

• Fotocopia fronte retro di un documento d’identità in corso di validità
• Codice fiscale
• Curriculum vitae aggiornato e firmato 
• Attestato del titolo di studio o autocertificazione
• Attestazione dello stato di svantaggio 

La domanda dovrà pervenire alla segreteria di FAV – Via Vecellio, 24 – 36015 Schio (VI) al n. di fax 0445-511190
o all’indirizzo mail segreteria@fav-formazione.it 

Il Progetto è stato selezionato nel quadro del Programma Operativo cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo e sulla base dei criteri 
di valutazione approvati dal Comitato di sorveglianza del Programma.
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